| POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

Wolontariat - to bezptatne, Swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujgcych oraz wspomaganie inicjatyw charytatywnych.

Wolontariusz — osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze
by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka
pomoc jest potrzebna.

Koordynator — pracownik SP nr 3, osoba sprawujgca opieke nad wolontariuszami
i nadzorujg prace Kota.

Szkolne Koto Wolontariatu jest inicjatywg mtodziezy, skierowang do ludzi
mtodych, ktdrzy chcg pomagac potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby
srodowiska, inicjowac dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac
réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

Il ZALOZENIA | CELE SZCZEGOLOWE
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Miejscem organizacji dziatania wolontariatu jest Szkota Podstawowa Nr 3
w Zyrardowie.

Koto Wolontariusza moze angazowaé sie réwniez do pomocy w imprezach
kulturalno-charytatywnych (np. kwesty uliczne, koncerty charytatywne itp.).

Szkolne Koto Wolontariatu informuje o swoich dziataniach spotecznos¢ szkolng
za pomoca: strony internetowej szkoty, gazetki szkolnej i tablicy informacyjnej

Celem dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu jest:

Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

Ksztattowanie postaw prospotecznych;

Rozwijanie empatii, zrozumienia;

Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan;
Wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczego;

Angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie
wiezi ze Srodowiskiem;

Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;
Dawanie mozliwosci wykorzystania wtasnych umiejetnosci i doswiadczen;

Zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.

Il ZADANIE KOORDYNATOROW



1. Planowanie rodzaju dziatalnos$ci i harmonogramu pracy wolontariuszy na dany
rok szkolny

2. Nawigzywanie kontaktu i wspotpracy z instytucjami potrzebujgcymi wsparcia
wolontariuszy.

3. Ustalanie termindéw spotkan wolontariuszy.

4. Reprezentowanie wolontariuszy.

5. Przyjmowanie i odwotywanie cztonkdéw Kota.

6. Kontaktz Dyrekcjg Szkoty.

7. Animacja, monitorowanie dziatan uczniéw, dobieranie zadan.

8. Podsumowanie pracy Szkolnego Kota Wolontariatu. Nagrodzenie wyrdzniajgcych
sie wolontariuszy

IV WOLONTARIUSZE
1. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.

2. Cztonkiem Kota moze by¢ mtodziez szkolna, respektujgca zasady Kota, po
uprzednim przedstawieniu koordynatorowi Kota pisemnej zgody rodzicow/
prawnych opiekundéw na dziatalno$¢ wolontariusza.

3. Dziatalnos¢ Kota opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

4. Cztonkowie Kota mogag podejmowac prace w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
i pomocy w domu.

5. Cztonek Kota kieruje sie bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia
pomocy, troskg o innych.

6. Cztonek Kota stara sie systematycznie uczestniczy¢ w pracy Kota, a takze
w spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy.

7. Kazdy cztonek Kota stara sie aktywnie wtgczy¢ w dziatalnosé Kota, zgtaszac
wtasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujgc swoje zdolnosci i doswiadczenie.

8. Kazdy cztonek Kota swoim postepowaniem stara sie promowac idee
wolontariatu, by¢ przyktadem dla innych.

V' PRAWA | OBOWIAZKI WOLONTARIUSZY
Kazdy cztonek Kota ma prawo do:
a. jasno okreslonego zakresu obowigzkow,

b. prosby opomoc,



C. wnoszenia nowych pomystow,
d. ciggtego rozwijania swoich umiejetnosci,
e. ochrony przed jakimkolwiek ryzykiem zwigzanym z powierzonych mu zadaniami,
f. wptywu na podejmowane przez koordynatora decyzje,
g. rezygnacji z powierzonego zadania.
Kazdy cztonek Kota ma obowigzek:
a. byc osobag odpowiedzialna,
b. sumienneirzetelne spetnia¢ swoje zadania,
c. byc¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatordw dla ktdrej pracuje,

d. brac czynny udziat w réznego rodzaju spotkaniach, szkoleniach, ktére maja na
celu rozwijanie wolontariuszy.
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