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Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 10/2024/2025 

Dyrektora
Szkoły Podstawowej Nr 3 

z Oddziałami Integracyjnymi
im. Stanisława Staszica

w Z$ yrardowie 
z dnia 17 marca 2025 roku. 

REGULAMIN MONITORINGU WIZYJNEGO
w Szkole Podstawowej Nr 3 z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Stanisława Staszica w Z$ yrardowie

§1. Zasady ogólne
1. Regulamin okres)la cel, zakres i zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego 
w  Szkole  Podstawowej  Nr  3  z  Oddziałami  Integracyjnymi  im.  Stanisława  Staszica 
w Z$ yrardowie, miejsca instalacji kamer, sposo) b rejestracji i zapisu danych oraz ich ochronę i 
udostępnianie.

2. Monitoring wizyjny jest stosowany na podstawie:

   - art. 108a ust. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo os)wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 
900 z po) z)n. zm.),

   - art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
(RODO),

   - art. 22(2) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. 2023 poz. 1465 z 
po) z)n. zm.).

3. Administratorem danych osobowych i systemu monitoringu wizyjnego jest Dyrektor 
Szkoły.

4.  Monitoring  słuz=y  zapewnieniu  bezpieczen) stwa  uczniom,  pracownikom  oraz  innym 
osobom przebywającym na terenie szkoły, a takz=e ochronie mienia placo) wki.

5. System monitoringu wizyjnego nie jest połączony z moz= liwos)cią rejestracji dz)więku.
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§2. Zakres monitoringu
1. Monitoring obejmuje:

   a) wejs)cie gło) wne oraz wyjs)cia ewakuacyjne,

   b) szatnie (boksy) 

   c) teren posesji szkoły, w tym plac zabaw,

   d) korytarze szkolne na parterze, I piętrze i II piętrze 

2. Monitoring nie obejmuje pomieszczen)  zapewniających prywatnos)c), takich jak toalety czy 
gabinet pielęgniarki.

3. Monitoring działa całodobowo.

4. Obraz zarejestrowany przez kamery przechowywany jest na dysku serwera przez okres 
do 10 dni, po czym zostaje nadpisany.

5. System monitoringu składa się z kamer rejestrujących obraz w rozdzielczos)ci 
umoz= liwiającej identyfikację oso) b oraz urządzenia rejestrującego przechowującego zapis.

6. W miarę moz= liwos)ci technicznych i finansowych system monitoringu moz=e byc) 
rozbudowywany i modernizowany.

§3. Ochrona danych osobowych
1. Dane osobowe w systemie monitoringu przetwarzane są zgodnie z:

 Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO),
 Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 

z po) z)n. zm.),
 Ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo os)wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900 z po) z)n. 

zm.),
 Ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. 2023 poz. 1465 z po) z)n. 

zm.).

2. Osoby monitorowane mają prawo do:

   a) dostępu do nagran) , jes) li ich dane zostały zarejestrowane,

   b) z=ądania usunięcia nagran) , jes) li ich przetwarzanie narusza przepisy prawa,

   c) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
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3. Miejsca objęte monitoringiem są oznakowane stosownymi tabliczkami informacyjnymi.

4. Obowiązek informacyjny realizowany jest poprzez stronę internetową szkoły.

5. Administrator systemu monitoringu prowadzi rejestr dostępu do nagran)  lub protokołuje 
takie zdarzenie, w kto) rym zapisywane są dane oso) b przeglądających nagrania, cel dostępu 
oraz data i godzina przeglądania.

§4. Udostępnianie nagrań
1. Nagrania mogą byc) udostępniane jedynie uprawnionym organom, takim jak Policja, Sądy, 
Prokuratura, na ich pisemny wniosek.

2. W uzasadnionych przypadkach, gdy nagranie jest dowodem w postępowaniu, okres jego 
przechowywania moz=e zostac) przedłuz=ony.

3. Osoba zainteresowana zabezpieczeniem nagrania moz=e złoz=yc) pisemny wniosek do 
Dyrektora Szkoły w terminie do 3 dni od zdarzenia.

4. Kopia nagrania przechowywana jest przez Administratora w bezpiecznym miejscu przez 
okres nie dłuz=szy niz=  6 miesięcy.

5. W przypadku braku działan)  uprawnionych instytucji po 6 miesiącach kopia zostaje 
fizycznie zniszczona.

§5. Odpowiedzialność i postanowienia końcowe
1. Osoby mające dostęp do nagran)  są zobowiązane do przestrzegania przepiso) w o ochronie 
danych osobowych.

2. Naruszenie zasad dostępu do nagran)  moz=e skutkowac) odpowiedzialnos)cią dyscyplinarną, 
cywilną lub karną.

3. Monitorowanie wizyjne wspiera działania dyz=urujących nauczycieli, woz)nych i dozorco) w, 
ale ich nie zastępuje.

4. Regulamin wchodzi w z=ycie z dniem podpisania przez Dyrektora Szkoły.
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Załącznik Nr 2 
do Zarządzenia Nr 10/2024/2025 

Dyrektora
Szkoły Podstawowej Nr 3 

z Oddziałami Integracyjnymi
im. Stanisława Staszica

w Z$ yrardowie 
z dnia 17 marca 2025 roku.

Z$ yrardo) w, __________________________

(data)

____________________________________________________

            (Imię i nazwisko pracownika)

____________________________________________________

                           (Stanowisko)

Oświadczenie pracownika o zapoznaniu się z regulaminem monitoringu wizyjnego 
oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ja,  niz=ej  podpisany/a,  os)wiadczam,  z=e  zapoznałem/am  się  z  tres)cią  „Regulaminu 
monitoringu  wizyjnego”  obowiązującego  w  Szkole  Podstawowej  Nr  3  z  Oddziałami 
Integracyjnymi im. Stanisława Staszica w Z$ yrardowie, wydanego na podstawie przepiso) w 
Prawa os)wiatowego, RODO oraz Kodeksu pracy.

Wyraz=am zgodę na  przetwarzanie  moich  danych osobowych,  w tym mojego wizerunku 
utrwalonego w systemie monitoringu wizyjnego, w celach okres)lonych w regulaminie.

Wyraz=am  ro) wniez=  zgodę  na  udostępnienie  nagran)  z  monitoringu  w  przypadkach 
wymaganych przepisami prawa, zgodnie z §4 Regulaminu.

  

____________________________________________
                (podpis pracownika)
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