Program realizacji wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
realizowany w Szkole Podstawowej nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi
w Zyrardowie w roku szkolnym 2024/2025

L Obowiazujgce akty prawne dotyczace udzielania uczniom pomocy w wyborze zawodu i
kierunku ksztalcenia:

- ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r.,

- Rozporzadzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018r.,

II. Wstep:

Wspieranie i przygotowanie ucznidow do podejmowania decyzji edukacyjno - zawodowych jest
zadaniem statutowym szkoly. Wewnatrzszkolny system doradztwa realizowany na terenie szkoty jest
systemem doradczym , ktory stwarza mozliwos$ci i pomaga w rozwigzywaniu problemow zwigzanych
z przygotowaniem przez kazdego ucznia wlasnej $ciezki edukacyjnej i planowaniem Kkariery
zawodowej. W biezacym roku szkolnym dziatania te przypadaja na uczniow klasy III gimnazjum i
uczniow klas VIII, aczkolwiek przez wszystkie lata nauki szkolnej warto zwroci¢ uwage uczniow na
pomyslenie o swojej przysztosci. W naturalny sposob szkota jest wigc $rodowiskiem, ktore ma
bezposredni wplyw na te decyzje i powinna wspiera¢ rodzicow i $wiadczy¢ pomoc uczniom w
wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu. Milodziez jest najcze$ciej niezdecydowana,
niedoinformowana 1 nieprzygotowana do podjecia tak waznej decyzji, wigc sytuacja wymaga
szerszego wlaczenia nauczycieli, rodzicow w podejmowanie przez uczniéw decyzji edukacyjno-
zawodowych. Pamicta¢ nalezy réwniez o tym, ze potrzeby uczniéw w zakresie uzyskiwania porady
zawodowe] zmieniajg si¢ wraz z etapami przygotowania dzieci i miodziezy do wyboru zawodu.
Zadaniem szkoty jest przygotowanie mtodziezy do aktywnego wchodzenia w zycie gospodarcze, do
swiadomego stanowienia o sobie, wytyczania wilasnej drogi rozwoju poprzez aktywne wzmacnianie
swoich mocnych stron, zainteresowan, uzdolnien. Dlatego niezbedne jest wyposazenie uczniow w
umiejetnosci podejmowania odwaznych, samodzielnych decyzji, umiejetnosci uczenia si¢ przez cale
zycie, umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych lub kryzysowych. Ponadto absolwent szkoty
podstawowe] musi zna¢ system ksztalcenia, oferty szkot kolejnego etapu edukacyjnego, $wiat
zawodow, a takze strukture¢ rynku pracy. Funkcjonowanie w nowoczesnym spoleczenstwie wymaga
aktywnych zachowan i umiejetno$ci podejmowania trafnych decyzji. Wszelkiego rodzaju wybory
dotyczace zdobycia wyksztatcenia, czy kwalifikacji zawodowych wymaga coraz wickszej wiedzy o
rynku pracy, rynku edukacyjnym i o samym sobie. Istotnym jest, aby dokonujagc wyboru uczen
kierowat si¢ wlasnymi zdolno$ciami, pasjami, mozliwosciami, predyspozycjami, a nie niespelnieniem
ambicji rodzicow czy wyborami rdwiesnikow z klasy.

1. Charakterystyka programu:

Przygotowany program przeznaczony jest do realizacji przede wszystkim w klasach VII i VIII
podstawowych, oddziale zerowym czy tez innych klasach podstawowych (orientacja zawodowa).
Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale zerowym obejmujg preorientacje
zawodowg, ktora ma na celu wstegpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzenie
1 rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien uczniéw.



Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach 1 — VI szkoly podstawowej obejmuja
orientacj¢ zawodowa , ktora ma na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzenie, rozpoznawanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII, VIII majg na celu wspieranie uczniow w
procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i
zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji
na temat systemu edukacji i rynku pracy.

IV.Doradztwo zawodowe jest realizowane:

- Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych obejmujg preorientacje zawodowa, ktéra ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z
wybranymi zawodami oraz pobudzenie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

- Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI szkoly podstawowej obejmuja
orientacje zawodowa, ktora ma na celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztattowanie
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzenie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien,

- Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII, VIII maja na celu wspieranie
uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztatcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych
oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

- Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewngetrznego systemu
doradztwa zawodowego. Program ten okresla dziatania zwiagzane z realizacja doradztwa zawodowego,
W tym:

1) tematyke dziatan z uwzglednieniem tresci programowych; metody i formy realizacji dziatan, z
uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zajge¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglos$ci dziatan w zakresie zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno pedagogicznej w
zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu uczniéw z dodatkowymi potrzebami edukacyjnymi;

7) koordynowanie dziatan zwigzanych z przeprowadzaniem, przez specjalistow z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, warsztatow metodycznych dla uczniow.

§ 47. 1. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowsa prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

2. Dla uczniéw z klas VII i VIII zajg¢cia z doradztwa zawodowego sa zajeciami obowigzkowymi i
konczg si¢ zaliczeniem przedmiotu.

3. Uczen uzyskuje zaliczenie, jesli uczestniczyl w co najmniej 60% zaje¢ przewidzianych do realizacji
w danym roku szkolnym.



Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywizujacymi oraz stara si¢ przyblizy¢ uczniom
poszczegblne zawody poprzez spotkania z ich przedstawicielami, w tym rowniez podczas wycieczek

organizowanych do réznorodnych zaktadéw pracy.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza nauczyciela lub specjaliste

realizujgcego zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

V. Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego:

- oddzial zerowy

Tematyka dzialan z
uwzglednieniem tres$ci
programowych

Metody i
formy
realizacji
dzialan

terminy

Osoby
odpowiedzial
ne za
realizacje

I. Poznanie siebie.

1.Dziecko okresla:

- co lubi robi¢,

- podaje

przyktady réznych
zainteresowan,

- okresla, co robi dobrze,

- podaje dziatania i opisuje
co z nich wynikneto dla niego i
dla innych

pogadanka, karty
zawodow

w trakcje roku
szkolnego
(wrzesien
2024)

Nauczyciel
wychowawca

II. Swiat zawodow i rynek prac
Dziecko:

- odgrywa rozne role
zawodowe w zabawie,

- podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby z
najblizszego otoczenia i nazwy tych
zawodow, ktore wzbudzity jego
zainteresowanie, oraz identyfikuje i
opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby,

pogadanka, filmiki,
odgrywanie scenek

pazdziernik -
listopad 2024

Nauczyciel
wychowawca

- wskazuje zawody
zaangazowane w powstawanie
produktoéw codziennego uzytku oraz
zdarzenie w ktorych dziecko
uczestniczy, np. wyjscie na zakupy,
koncert, poczte, itp.
- podejmuje proby
postlugiwania si¢ przyborami i
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny,
- opowiada o sobie w grupie
rowiesniczej

Grudzien -
styczen
2024/25

Nauczyciel
wychowawca




III.Rynek edukacyjny i uczenie si¢ pogadanka Luty - marzec | Nauczyciel
przez cate zycie. 2025 wychowawca
Dziecko:
- nazywa etapy edukacyjne,
- nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢

uczy¢
IV.Planowanie wlasnego pogadanka, karty Kwiecien - Nauczyciel
rozwoju i podejmowanie zawodow czerwiec 2025 | wychowawca
decyzji edukacyjno
zawodowych.
Dziecko:

- opowiada kim chciatoby zostaé,

- planuje wlasne dzialania i
dziatania grupy réwiesniczej przez
wskazywanie pojedynczych
czynnosci i zadan niezbednych do
realizacji celu,

- podejmuje proby
decydowania w waznych dla niego
sprawach, indywidualnie i w ramach
dziatan grupy

rowiesniczej




- klasy I-I1I podstawowe:

Tematyka dzialan z
uwzglednieniem tresci
programowych

Metody i
formy
realizacji
dzialan

terminy

Osoby
odpowiedzialne
za realizacje

I. Poznanie siebie.

Uczen:

- opisuje swoje zainteresowania
i okresla w jaki sposéb moze je
realizowac,

- prezentuje swoje
zainteresowania wobec innych

0s0b,

- podaje przyktady
réznorodnych zainteresowan

ludzi,

- podaje przyklady swoich
mocnych stron w réznych obszarach,
- podejmuje dziatania w
sytuacjach zadaniowych i

opisuje co z nich

wynikneto dla niego i dla innych.

Pogadanka, burza
mozgow, karty
zawodow

wrzesien 2024

Nauczyciel
wychowaweca klas
I-11T

II. Swiat zawodow i rynek prac
uczen:

- odgrywa rozne role
zadaniowe w zabawie,

- podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby w
blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowa

specyfike pracy w wybranych
zawodach,

- opisuje, czym jest praca i
omawia jej znaczenie w Zyciu
cztowieka na

wybranych przyktadach,

- omawia znaczenie
zaangazowania roznych zawodow w
ksztalt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje,

- opisuje role zdolnosci i
zainteresowan w wykonywaniu danego
zawodu,

- postuguje si¢ narzgdziami i
przyborami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w Sposob
tworczy i nie konwencjonalny.

Odgrywanie scenek,
pogadanka, warsztaty
zajeciowe

pazdziernik
2024 -
grudzien 2024

Nauczyciel
wychowawca klas
I-1T1




II1. Rynek edukacyjny i uczenie si¢
przez cale zycie.

Uczen:

- uzasadnia potrzebe
uczenie si¢ 1 zdobywania

nowych umiejetnosci,

- wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢,

- wymienia rézne zrodta
wiedzy i podejmuje proby
korzystania z nich.

pogadanka
kierowana

styczen -
marzec 2025

IV.Planowanie wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji edukacyjno -

Pogadanka, mapa
mysli, metoda

kwiecien -
czerwiec 2025

Nauczyciel
wychowawca klas

zawodowych. projektu (wersja I-II1, nauczyciele
Uczen: uproszczona) np. swielicowi
- opowiada, kim chcialby projekt pt. “Kim
zostac i co chcialby robi¢, zostang w
- planuje swoje dziatania lub przysztosci”
dziatania grupy, wskazujac na
podstawowe
czynnosci i zadania niezbedne do
realizacji celu,
- probuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio z jego
0soba.
- klasy IV — VI szkoly podstawowej:
Tematyka dzialan z Metody i terminy Osoby
uwzglednieniem tresci formy odpowiedzialn
programowych realizacji e za realizacje
dzialan
I. Poznawanie wtasnych zasobow. Pogadanka, metoda Wrzesien 2024 | nauczyciel
Uczen: projektowa wychowawca
-okresla wlasne zainteresowania i (indywidualna lub w
uzdolnienia oraz kompetencje, grupach)
- wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystywania w
roznych dziedzinach zycia, Pogadanka, metoda Pazdziernik - | nauczyciel
- podejmuje dziatania w projektowa listopad 2024 wychowawca

sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac
whnioski na przyszto$¢,

- prezentuje swoje
zainteresowania i uzdolnienia
wobec innych 0sob z

zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

(indywidualna lub w
grupach)




II. Swiat zawodow i rynek prac
uczen:

- wymienia rozne grupy
zawodow 1 podaje przyktady
zawodow

charakterystycznych dla poszczegdlnych
grup, opisuje rozne $ciezki ich
uzyskiwania oraz podstawowa specyfike
pracy w zawodach,

- opisuje, czym jest praca

i jakie ma znaczenie w zyciu
czlowieka,

- podaje czynniki wptywajace
na wybory zawodowe,

- postuguje si¢ przyborami i
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny,

- wyjasnia role pienigdza we
wspoélczesnym $wiecie i jego
zwiazek z praca.

Burza mézgéw,
pogadanka,
odgrywanie scenek

(drama/inscenizacja),
wywiad/spotkanie z

przedstawicielem
wybranego zawodu

Grudzien - luty
2024/25

nauczyciel
wychowawca
pedagog szkolny

III.Rynek edukacyjny i uczenie sig¢
przez cate zycie.

Uczen:

-wskazuje rozne sposoby
zdobywania wiedzy, korzystajac ze
znanych mu przyktadéw, oraz
omawia swoj indywidualny sposob
nauki,

- wskazuje przedmioty
szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc,

- samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z r6znych
dziedzin wiedzy.

Marzec-
kwiecien 2025

nauczyciel
wychowawca,
pedagog szkolny

IV.Planowanie wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji edukacyjno -
zawodowych.

Uczen:

- opowiada o swoich planach
edukacyjno- zawodowych,

- planuje swoje dziatania lub
dziatania grupy, wskazujac
szczegdlowe czynnos$ci 1 zadania
niezbedne do realizacji celu,

- probuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach
zawodowych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

Pogadanka, mapa

mysli, burza moézgoéw

Maj - czerwiec
2025

nauczyciel
wychowawca,
pedagog szkolny




klasy VII —VIII szkoly podstawowej:

Tematyka dzialan z Metody i terminy Osoby
uwzglednieniem tresci formy odpowiedzial
programowych realizacji ne

dzialan za realizacje
I. Poznanie wlasnych Pogadanka, pazdziernik Nauczyciel DZ,
zasobow. Uczen: prezentacja, -grudzien 2024 wychowawca,
-okre$la wplyw stanu zdrowia na kwestionariusze pedagog
wykonywanie zadan zawodowych, (predyspozycji, szkolny
- rozpoznaje wlasne zasoby temperamentu,

( zainteresowania, zdolnosci,
kompetencje predyspozycje
zawodowe),

- dokonuje syntezy
przydatnych w planowaniu
sciezki edukacyjno- zawodowej
informacji o sobie

wynikajacych z autoanalizy , oceny
innych os6b oraz innych zrodet,

- rozpoznaje wlasne
ograniczenia jako wyzwanie w
odniesieniu do planow
edukacyjno-zawodowych,

- rozpoznaje swoje
mozliwosci 1 ograniczenia w
zakresie wykonywania zadan
zawodowych i uwzglednia je w
planowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej,

- okresla aspiracje i potrzeby w
zakresie wlasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ich realizacji,

- okresla wlasng hierarchie
warto$ci 1 potrzeb.

Warsztaty zawodoznawcze na
ktérych uczniowie poznaja:
1.Siebie, swoje mocne i stabe strony,
zainteresowanie, zdolnosci,
predyspozycje, czynniki jakie nalezy
bra¢ pod uwage przy wyborze
przysztego zawodu i szkoty.

osobowosci itd.),
burza mozgoéw,
metoda
warsztatowa, mapa
mysli (np. drzewko
talentow)




II. Swiat zawodow i rynek

prac uczen:

-wyszukuje 1 analizuje informacje
na temat zawodow  oraz
charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac

kwalifikacje wyodrebnione w
zawodach oraz mozliwosci ich
uzyskania,

- porownuje wilasne

zasoby 1 preferencje z
wymaganiami rynku

pracy i oczekiwaniami pracodawcow,
- wyjasnia zjawiska i trendy
zachodzgce na wspotczesnym
rynku

pracy z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku

- uzasadnia znaczenie

pracy w zyciu cztowieka,

- analizuje znaczenie i
mozliwos$ci do§wiadczenia

pracy,
- wskazuje warto$ci zwigzane z praca

Pogadanka, Metoda
SWOT, prezentacja,
warsztaty, burza
mozgow

Styczen- luty 2025

Nauczyciel DZ,
wychowawca,

pedagog
szkolny

i etyka zawodowa,
- dokonuje autoprezentacji.

III.Rynek edukacyjny i uczenie sig¢
przez cate zycie.

Uczen:

- analizuje oferty szkot
ponadpodstawowych i1 szk6t
wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego

ksztalcenia, korzystajac z
dostepnych zrédet informacji,

- analizuje kryteria
rekrutacyjnego wybranych

szkot w konteks$cie rozpoznania
wiasnych zasobow,

- charakteryzuje strukture
systemu edukacji formalnej oraz
mozliwosci edukacji pozaformalnej
1 nieformalne;j,

- okresla znaczenie uczenia
sie przez cale zycie.

burza mo6zgow,
Metoda SWOT,
Case study, metoda
inscenizacji,
pogadanka, dyskusja
kierowana

Marzec - kwiecien
2025

Nauczyciel DZ,
wychowawca




IV.Planowanie wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji edukacyjno -
zawodowych.

Uczen:

- dokonuje wyboru dalszej
$ciezki edukacyjno-zawodowe;j
samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym,

- okresla cele i plany
edukacyjno- zawodowe,
uwzgledniajac wlasne zasoby,

- identyfikuje osoby i
instytucje wspomagajace
planowanie $ciezki
edukacyjno-zawodowej i
wyjasnia, w jakich sytuacjach
korzysta¢ z ich pomocy,

- planuje $ciezke
edukacyjno- zawodowa,
uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyborow

dyskusja kierowana,
burza m6zgow,
metoda projektowa

maj - czerwiec
2025

Nauczyciel DZ,
wychowawca

Praca z rodzicami w zakresie pedagogizacji oraz sfery informacyjne;j:

- zajgcia dla rodzicOw maja na celu udzielenie im pomocy w wyborze dalszej drogi ksztatcenia

ich dzieci. Praca ta obejmuje:

- wlaczenie rodzicow, jako przedstawicieli roznych zawodow do dziatan informacyjnych szkoty,

- przedstawianie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na réznych jego poziomach,

- indywidualna praca z rodzicami ucznidow, ktorzy maja problemy: zdrowotne, emocjonalne,

decyzyjne, intelektualne, rodzinne, itp.

- gromadzenie, systematyczna aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjno - zawodowych.
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